
 

 
ประกาศการท่าเรือแห่งประเทศไทย 

เร่ือง การรับนักเรียน และนักศึกษาจากสถาบันการศึกษาต่างๆ เข้าฝึกงานในการท่าเรือแห่งประเทศไทย 
------------------------------------------ 

 
ด้วยสถาบันการศึกษาท้ังส่วนกลางและส่วนภูมิภาคของประเทศไทย ได้ขอความอนุเคราะห์        

จากการท่าเรือแห่งประเทศไทย ให้รับนักเรียน และนักศึกษาระดับและสาขาต่างๆ เข้าฝึกงานในการท่าเรือฯ        
โดยมุ่งหวังให้นักเรียน และนักศึกษา ได้เพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ตรง นอกเหนือจากการเรียนการสอน         
ในหลักสูตร และการฝึกงานในหน่วยงานต่างๆ ท่ีตรงกับสาขาวิชาท่ีเรียนมา ซึ่งนอกจากจะช่วยเพิ่มประสบการณ์       
การเรียนรู้ การพัฒนาตนเอง  โดยการน าเอาความรู้ในช้ันเรียนไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานจริงแล้ว ยังเป็น        
การเตรียมความพร้อมด้านต่างๆ ก่อนส าเร็จการศึกษา ซึ่งการรับนักเรียน และนักศึกษาจากสถาบันการศึกษาต่างๆ 
มาฝึกงานนั้น การท่าเรือฯ ได้ให้ความอนุเคราะห์รับนักเรียน และนักศึกษาให้มีสถานท่ีฝึกการปฏิบัติงานจริง          
ช่วยพัฒนาเยาวชนให้มีคุณภาพ ซึ่งเป็นอีกแนวทางหนึ่งในหลายแนวทางท่ีการท่าเรือฯ ได้ช่วยเหลือ และตอบแทน
สังคมมาอย่างต่อเนื่อง 

ในการนี้ การท่าเรือฯ ขอแจ้งให้สถาบันการศึกษาได้ทราบถึงก าหนดหลักเกณฑ์ท่ีจะใช้ในการรับ
นักเรียน/นักศึกษา ระดับและสาขาต่างๆ ท่ีเข้าฝึกงานในการท่าเรือฯ ดังนี้ 

1.  คุณสมบัติของนักเรียน/นักศึกษาท่ีจะสมัครเข้าฝึกงาน 
  -  นักเรียน/นักศึกษาจากสถาบันการศึกษาของภาครัฐ และเอกชนท่ีได้รับการรับรองมาตรฐาน
การศึกษาจากกระทรวงศึกษาธิการ ท้ังหลักสูตรท่ัวไป และหลักสูตรปฎิบั ติงานสหกิจศึกษาในสาขาท่ีมี             
ความสอดคล้องกับการด าเนินงานของการท่าเรือฯ 
  -  ก าลังศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)/ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)      
และนักศึกษาท่ีก าลังศึกษาในระดับปริญญาตรี ช้ันปีท่ี 3 หรือ ช้ันปีท่ี 4 ต้องมีผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ 
คือ เกรดเฉลี่ยไม่ต่่ากว่า 2.25  

2. ก าหนดการรับสมัครนักเรียน/นกัศึกษาเข้าฝึกงาน 
 

 คร้ังที่ ก่าหนดวันรับสมัคร ระยะการฝึกงาน 
 จ่านวน 
   (คน) 

1. ระหว่างวนัท่ี 1 กันยายน –  30 พฤศจิกายน ระหว่างวนัท่ี 1 มกราคม – 30 มิถุนายน 100 

2. ระหว่างวนัท่ี 1 มีนาคม -  31 พฤษภาคม ระหว่างวนัท่ี 1 กรกฎาคม -  31 ธันวาคม 100 
 

3. วิธีการยื่นใบสมัคร ต้องด าเนินการยื่นเอกสารภายในระยะเวลาท่ีก าหนดไว้ โดยพิจารณา       
จากวันท่ีรับเอกสารเข้าฝึกงานเป็นส าคัญ ซึ่งสามารถย่ืนใบสมัครได้ด้วยตนเอง หรือจัดส่งมาทางไปรษณีย์ โดยจัดท า
หนังสือถึง 
   ผู้อ านวยการกองพัฒนาบุคคล  
  การท่าเรือแห่งประเทศไทย  
  444 ถ.ท่าเรือ แขวงคลองเตย  
  เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
  ท้ังนี้ การท่าเรือฯ จะไม่พิจารณานักเรียน/นักศึกษาท่ีขอฝึกงาน ซึ่งมีระยะเวลาน้อยกว่า       
1 เดือน เนื่องจากช่วงเวลาของการฝึกงานมีระยะส้ันเกินไป อาจท าให้นักเรียน/นักศึกษาไม่ได้รับประโยชน์        
และประสบการณ์จากการฝึกงาน  
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  4. เอกสารประกอบการยื่นขอฝึกงานท่ีการท่าเรือฯ ประกอบด้วย  

  4.1 จดหมายขอความอนุ เคราะห์ เข้ารับการฝึกงานจากสถาบันการศึกษา น าเรียน 
ผู้อ านวยการกองพัฒนาบุคคล 
   4.2 ใบแสดงผลการเรียน (Transcript) ตลอดหลักสูตรการศึกษาจนถึงปัจจุบัน 
  4.3 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนพร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง 
  5. การประกาศรายช่ือนักเรียน/นักศึกษาท่ีผ่านการพิจารณาเข้ารับฝึกงานการท่าเรือฯ จะมี         
การประกาศรายช่ือผ่านทาง Facebook ของ กพบ. ( HRD กองพัฒนาบุคคล การท่าเรือแห่งประเทศไทย )             
ทุกวันท่ี 30 ของเดือนถัดไปนับจากวันท่ียื่นเอกสาร ซึ่งนักเรียน/นักศึกษาท่ีมีรายช่ือต้องมาด าเนินการติดต่อ     
รายงานตัวท่ี กองพัฒนาบุคคล พร้อมรับเอกสารตอบรับน ากลับไปยื่นท่ีสถานบันการศึกษาภายใน 10 วันนับจาก
ประกาศรายช่ือ โดยนักเรียน/นักศึกษาที่มีรายชื่อผ่านการพิจารณาต้องฝึกจนครบระยะเวลาที่ยื่นขอฝึกงาน     
ไม่สามารถขอยกเลิกการฝึกงานก่อนครบระยะเวลาที่ก่าหนดได้ 
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